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Erwartungen & Fragen

Was erwartest du von ,,Pflege on Tour” bzw. was mdchtest du nach der ,,Pflege on Tour” erfahren
haben und wissen?

o Konkretes Tatigkeitsfeld e Wie man sich (richtig) um alte

e Besseres Verstandnis des Berufsfeldes Menschen kiimmert

e Positive & negative Seiten des Berufes e Wie den Bewohnern konkret geholfen
e Der Umgang mit den Bewohnern wird

e Wie werden die Bewohner behandelt Tagesablauf

e Wie es wirklich in einem Heim aussieht e ObderJob schwer ist
e Wie es den Bewohnern geht e Tagliche Arbeitszeit
e Anzahl der Bewohner e Warum Pflege vernachlassigt wurde
e Macht die Arbeit SpaR? und wie es wieder mehr integriert
e Wie lange die Ausbildung dauert werden soll
e Wie man die eigenen Eltern in Zukunft e Verdienst
pflegen kann Informationen e Viel iber Pflege lernen
e Wie gehen Mitarbeiter*innen mit o Wie die Gerate funktionieren

bestimmten Situationen um (z.B. Tod)
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Welche Voraussetzungen sollte man fiir den Beruf Altenpfleger/-in mitbringen?

Welche Voraussetzungen solltest du fiir den Beruf des Altenpflegers mitbringen? PRA

Interesse

Geduld

Gute Laune/Humor

Hilfsbereitschaft

Freundlichkeit

Korperliche Fitness/Ausdauer/Physische
Belastbarkeit

Psychische Belastbarkeit/Starke Nerven
Teamfahigkeit

Guter Umgang mit (dlteren) Menschen
Flexibilitat

Kontaktfreudigkeit
Kommunikationsfahigkeit
Selbstbewusst

Aufgeschlossen

Keine Ekelgefiihle

Keine Berlihrungsangste
Einfuhlungsvermogen/Empathie
Hoflichkeit

Mit Verlust umgehen kénnen

Gutes Gedachtnis
Fursorge

Kenntnis Giber Medikamente
Aufmerksamkeit

Freude

Intelligenz

Verstandnis

Konsequenz
Verantwortung
Zuverlassigkeit

Toleranz

Mut
Durchsetzungsvermogen
Spall am Beruf
Offenheit

Vertrauen
Schweigepflicht
Deutliche Aussprache
Fachwissen

Welche Voraussetzungen solltest du fiir den Beruf des Altenpflegers mitbringen? POST

Guter Umgang mit (dlteren) Menschen
Korperliche Fitness

Gute Laune/Humor

yviel”

Hilfsbereitschaft
Menschenkenntnisse

Geduld

Freundlichkeit

Toleranz

Keine Berlihrungsangste
Kontaktfreudigkeit
Verantwortungsbewusstsein
Kompetenz

Erfahrung

Korperliche & geistige Belastbarkeit
Einfiihlsamkeit

Verstandnis

Spal}

Hoflichkeit
Teamfahigkeit
Geschicklichkeit
Sorgfalt

Gute Beobachtungsgabe
Empathie

Respekt

Interesse

Ruhe

Liebe

Mitgefihl

Keine Berlihrungsangste
Mut

Gute Deutschkenntnis
Lernbereitschaft
Einflihlungsvermaogen
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Vorfreude auf ,Pflege on Tour” / ,Pflege on Tour” hat Spa gemacht

ICH FREUE MICH AUF...
"PFLEGE ON TOUR"...
HAT SPAR GEMACHT
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Als examinierte /-r Altenpfleger/-in hat man viele Stellenangebote zur Auswahl.

ALS EXAMINIERTE /-R ALTENPFLEGER/-IN
HAT MAN VIELE STELLENANGEBOTE ZUR

AUSWAHL.
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Altenpfleger/-innen verdienen mehr als Medizinische Fachangestellte.

ALTENPFLEGER/-INNEN VERDIENEN MEHR
ALS MEDIZINISCHE FACHANGESTELLTE.
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Altenpfleger/-innen verdienen mehr als KFZ-Mechatroniker/-innen.

ALTENPFLEGER/-INNEN VERDIENEN MEHR
ALS KFZ-MECHATRONIKER/-INNEN.
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Altenpfleger/-innen verdienen mehr als Birokaufméanner/-frauen.

ALTENPFLEGER/-INNEN VERDIENEN MEHR
ALS BUROKAUFMANNER/-FRAUEN.
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Altenpfleger/-in ist ein Beruf mit hoher kérperlicher Belastung.

ALTENPFLEGER/-IN IST EIN BERUF MIT
HOHER KORPERLICHER BELASTUNG.

= Pra = Post

80

70 67

e
58 i
60 =
50 =
== 40
40 =
= ——
30 = —_—
20 = =
= EE—=1 10 13
10 g EE—=2 % == 3 5
| = | =] = = | N
| —=| | =— B — | | —— B —— | e

Stimme voll zu Stimme zu Stimme nicht zu Stimme gar nicht zu



PFIEGEQMIou

8. & 9. Klassen
Pra:n=111
Post: n=116

Altenpfleger/-in ist ein Beruf mit hoher psychischer Belastung.
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HOHE PSYCHISCHE BELASTUNG
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Die Arbeit als Altenpfleger/-in ware fiir mich zu belastend.

DIE ARBEIT ALS ALTENPFLEGER/-IN WARE

FUR MICH ZU BELASTEND.
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Es gibt kaum Maoglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung in der Altenpflege.

ES GIBT KAUM MOGLICHKEITEN ZUR
BERUFLICHEN WEITERENTWICKLUNG IN
DER ALTENPFLEGE.
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Altenpfleger/-innen miissen viele Uberstunden machen.

ALTENPFLEGER/-INNEN MUSSEN VIELE
UBERSTUNDEN MACHEN.
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Altenpfleger/-innen miissen an Weihnachten und an anderen Feiertagen arbeiten.

ALTENPFLEGER/-INNEN MUSSEN AN
WEIHNACHTEN UND AN ANDEREN
FEIERTAGEN ARBEITEN.
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Im Alltag als Altenpfleger/-in ist viel Zeit fiir die tatsdchliche Arbeit mit Menschen.

IM ALLTAG ALS ALTENPFLEGER/-IN IST
VIEL ZEIT FUR DIE TATSACHLICHE ARBEIT
MIT MENSCHEN.
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Ich ware stolz darauf meinen Freunden zu erzidhlen, dass ich eine Ausbildung in der

Altenpflege beginne.

50

40

30

20

10

ICH WARE STOLZ DARAUF MEINEN
FREUNDEN ZU ERZAHLEN, DASS ICH EINE
AUSBILDUNG IN DER ALTENPFLEGE
BEGINNE.
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Meine Familie ware begeistert zu erfahren, dass ich eine Ausbildung in der Altenpflege

mache.

MEINE FAMILIE WARE BEGEISTERT ZU
ERFAHREN, DASS ICH EINE AUSBILDUNG IN
DER ALTENPFLEGE MACHE.
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In der Altenpflege arbeiten liberwiegend Frauen.

IN DER ALTENPFLEGE ARBEITEN
UBERWIEGEND FRAUEN.
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Als Altenpfleger/in kann ich anderen Menschen helfen.

ALS ALTENPFLEGER/IN KANN ICH
ANDEREN MENSCHEN HELFEN.
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Der Altenpflegeberuf ist ein verantwortungsvoller Beruf.

DER ALTENPFLEGEBERUF IST EIN
VERANTWORTUNGSVOLLER BERUF.
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Die Arbeit in der Altenpflege ist abwechslungsreich.

DIE ARBEIT IN DER ALTENPFLEGE IST
ABWECHSLUNGSREICH.
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Die Arbeit in der Altenpflege ist herausfordernd.

DIE ARBEIT IN DER ALTENPFLEGE IST
HERAUSFORDERND.
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Altenpflege ist ein Beruf mit Zukunft!

ALTENPFLEGE IST EIN BERUF MIT
ZUKUNFT!
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