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Einlass & Ankommen

BegriiBung
Landrat Michael Ziegler, Landkreis HaBberge

Keynote

Gesundheit ist kein Programm - sondern ein Prinzip
Dr. Sebastian Wedel,

Siemens Healthineers, Nirnberg

Podiumsdiskussion mit

e AOK Bayern, Frank Dunisch, Direktor, Schweinfurt

e BG prevent GmbH, Kerstin Wagner, Systemische
Organisationsberaterin, Schweinfurt

o Audi BKK, Klaus Fuchs, Leitung Service-Center
Coburg/Ebern, Ebern

e ESN Technology Group GmbH, A/isa Willinger,
Sicherheitskoordinatorin und BGM, Hofheim

o IHK, Katrin Siegmund, Personalleitering,
Wdrzburg/Schweinfurt

« Siemens Healthineers, Dr. Sebastian Wedel,
Nurnberg

Pause mit Infostanden

Workshop 1

Innere Stabilitat in turbulenten Zeiten - mentale
Starke fiir padagogische Fachkrafte

Theresia Seubert, Psychologin, Theres
Sitzungssaal

Workshop 2

Struktur statt Dauerstress - Gesunde Arbeit im
Kleinstunternehmen

Thomas Kndttner, systemischer Berater, EItmann
Raum 400, Spitzboden

Ende

P
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KEYNOTE

Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) ist kein
Obstkorb und kein Gesundheitstag - und war es auch nie.
Seine Wurzeln liegen in einem zutiefst humanistischen
Verstandnis von Unternehmertum, lange bevor es
gesetzliche Vorgaben gab.

Und doch sprechen wir heute oft Uber MaBnahmen - und
Ubersehen das Entscheidende: Gesundheit entsteht nicht
durch Programme, sondern durch das, was Menschen jeden
Tag erleben. Durch FlUhrung, Sinn und das Gefuhl, auch in
einer unsicheren Welt Orientierung zu haben.

Die entscheidende Frage ist daher nicht, welche MaBnahmen
Unternehmen anbieten - sondern welches Verstdndnis von
Fiuhrung und Zusammenarbeit dahintersteht. Die Keynote
ladt zu einem Perspektivwechsel ein: BGM nicht langer als
Instrument zu begreifen, sondern als Spiegel des eigenen
FUhrungs- und Unternehmensverstandnisses. Denn am Ende
entscheidet nicht das Angebot darlUber, wie gesund ein
Unternehmen ist - sondern die Haltung, die es pragt.

Dr. Sebastian Wedel studierte Gesundheitsférderung und
Human Resource Management in Coburg und Regensburg
und promovierte an der Universitat Bamberg zum
Betrieblichen Gesundheitsmanagement. Seit Uber 15 Jahren
arbeitet er an der Schnittstelle von Arbeit und Gesundheit.
Seine Perspektive ist dabei klar: Gesundheit entsteht nicht
durch MaBBnahmen allein, sondern durch FUhrung, Kultur und
ein modernes Verstandnis von Arbeit.

Podiumsdiskussion

Die Podiumsdiskussion liefert |hnen in klrzester Zeit
kompaktes, praxisnahes Know-how. Fachleute aus
unterschiedlichen Institutionen geben Einblicke aus erster
Hand, zeigen erprobte Ldsungswege und teilen konkrete
Umsetzungstipps. Zudem k&édnnen Sie lhre eigenen Fragen
direkt an die unterstitzenden Unternehmen richten und so
genau die Antworten erhalten, die Sie weiterbringen.
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WORKSHOP 1 - INNERE STABILITAT IN
TURBULENTEN ZEITEN - MENTALE STARKE
FiiR PADAGOGISCHE FACHKRAFTE

Kurzbeschreibung

Padagogische Fachkrafte stehen heute vor vielféltigen
Herausforderungen: hohe Anforderungen im Arbeitsalltag,
steigende Erwartungen von Eltern und Tragern sowie
gesellschaftliche Veranderungen. Umso wichtiger ist es, auch
in belastenden Situationen handlungsfahig, prasent und
innerlich stabil zu bleiben. Dieser Vortrag beleuchtet, wie
padagogische Fachkrafte ihre mentale Starke im Berufsalltag
starken kbnnen. Im Mittelpunkt stehen praxisnahe Impulse zu
Selbstflirsorge, Stressregulation und innerer Haltung. Die
Teilnehmenden erhalten Anregungen, wie sie mit Druck,
Unsicherheiten und emotional herausfordernden Situationen
konstruktiv umgehen und ihre eigene Stabilitat fdérdern
kénnen.

Inhalte des Workshops

e Konstruktiver Umgang mit Beschwerden

e Embodiment und Selbstregulationsfahigkeiten starken

e Souverane Begegnung mit persdnlichen Angriffen

e Kompetenzen zur Psychohygiene Nutzen der
Teilnehmenden

e Kennenlernen neuer Perspektiven

e Starkung der eigenen Widerstandskraft

e Praxisnahe Impulse zur SelbstflUrsorge und Umgang in
herausfordernden Situationen

Dozentin

Theresia Seubert

M.Sc. Psychologin, Erzieherin und Erlebnispadagogin
Zertifizierte Stressmanagement-Trainerin (AHAB)
Entspannungstrainerin (zertif. Autogenes Training, PMR)
Fachkraft fur betriebliches Gesundheitsmanagement (IHK)
Stress- & Burnoutcoach, i.A. systemisches Coaching &
Beratung
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WORKSHOP 2 - STRUKTUR STATT
DAUERSTRESS. GESUNDE RRBEIT IM
KLEINSTUNTERNEHMEN

Kurzbeschreibung

In kleinen Unternehmen tragen Unternehmerinnen und
Unternehmer viele Rollen gleichzeitig:

Fachkraft, Organisation, FiUhrung und Entscheidungstrager.
Dadurch entstehen haufig Zeitdruck, ungeklarte Prioritaten
und dauerhafte Uberlastung.

Der Workshop zeigt, wie durch klare Strukturen, bewusste
Entscheidungen und gute Fuhrung wieder mehr Orientierung
und Handlungsfahigkeit im Arbeitsalltag entstehen kann.

Mit dem Flurmodell lernen die Teilnehmenden ein einfaches
Instrument kennen, um Aufgaben zu ordnen, Verantwortung
zu klaren und gesunde Arbeitsstrukturen im Betrieb zu
starken.

Inhalte des Workshops

e Warum Uberlastung in kleinen Betrieben oft ein
Strukturproblem ist

e Die Rolle des Unternehmers: FUhrung, Prioritaten und
Vorbildwirkung

e Das Flurmodell als praktisches Werkzeug far
Entscheidungen und Klarheit im Alltag

Nutzen fiur Teilnehmende
e mehr Klarheit bei Prioritaten und Aufgaben
e konkrete Impulse fir den eigenen Betrieb
e ein einfaches Instrument zur Entlastung im Arbeitsalltag

Dozent

Thomas Kndttner

Systemischer Berater & Coach (IHK & SCGD)

Zertifizierter Stressmanagement-Trainer (AHAB Akademie)
Praxis fur LebensStruktur & Perspektive
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Jeizt anmelden

bis 18. September M ’o

Gesundheits

region”

T Landkreis HalRberge

Kontakt:
Gesundheitsregeionp““' Landkreis HaBberge
Benjamin Herrmann und Franziska Schmoll

Am Herrenhof 1, 97437 HaBfurt
Tel.: 09521 27-490 oder -257
E-Mail: gesundheitsregion@hassberge.de



